Ayuntamiento de Saceddn

PLAN EXTRAORDINARIO por el EMPLEO en CASTILLA-LA MANCHA 2018.

Proceso Selectivo celebrado el dia

: : 7 de noviembre de 2018.
fz\‘é PERSONAL SELECCIONADO:
%g%% PROYECTO 03: RECUPERACION de VIVIENDA para USO SOCIAL.
e Pedn

Miguel Angel Tomico Vifias. Puntuacién: 1,60

PROYECTO 08: RECUPERACION y REFORMA de DEPENDENCIAS del CEMENTERIO MUNICIPAL.

Peon:
Rafael Ecija Lopez Puntuacién: 1,44

RELACION DE SUPLENTES, atendiendo a la baremacién y al perfil del puesto de trabajo, y a las
previsiones del Articulo 7.3 de la Orden 60/2018, comun para cualquiera de los DOS proyectos
relacionados en el punto anterior,

Peon:

Angela Jiménez Arcas. Puntuacién: 1,32.
Peones, segln las previsiones del Articulo 7.3 de la Orden 60/2018:
Diego Mendoza Lezcano. Puntuacién: 1,43.
Isidoro Pont6n Garcia. Puntuacion: 1,22.

Sacedon, a 8 de noviembre de 2018.

El Secretario de la Comision de Seleccion

Fdo: Manuel M. Yanez Abella.

Documento firmado electronicamente al margen en la fecha que se indica.
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